Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

Arbeitsunfahige Mitarbeitende unterstUtzen — fur schnelle Ruckkehr in den

Berufsalltag und sichere Beschaftigung

Wenn Mitarbeitende lédnger als sechs Wochen ausfallen,
sind Sie als Arbeitgeber:in in der Pflicht. Laut § 167 SGB IX
(Praventionsgesetz) miissen Sie binnen 12 Monaten nach
Moglichkeiten suchen, die Tatigkeit im Betrieb den ggf.
durch die Erkrankung entstandenen Einschrdnkungen der
Leistungsfahigkeit anzupassen und so erneuter Arbeitsun-
fahigkeit vorzubeugen. Wir stehen Thnen bei dem erforderli-
chen Betrieblichen Eingliederungsmanagement mit unserer
langjdhrigen Kompetenz und fundiertem Fachwissen zur
Seite. Die Teilnahme am BEM ist fiir die Betroffenen frei-

willig.

Unsere erfahrenen BEM-Fallmanager:innen koordinieren
den gesamten Prozess der Wiedereingliederung. Sie kon-
taktieren die Betroffenen, kldren diese auf, leiten Maf$nah-
men ein, beurteilen deren Wirksamkeit und dokumentieren
rechtssicher. Ziel ist es, die Arbeitsféahigkeit der jeweiligen
Mitarbeitenden méglichst vollstdndig wiederherzustellen

und das Beschéftigungsverhaltnis dauerhaft zu sichern.

Direkt mehr erfahren

Vorteile fOr Ihr Unternehmen

* Unser Prozess im Betrieblichen Eingliederungs-
management ist nach ISO 9001:2015 zertifiziert

» Beschleunigte Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit

« Sicherung von Fachwissen und Erfahrung

« Mehr Planungssicherheit

« Hohere Zufriedenheit der Mitarbeitenden

« Positiver Imagefaktor durch kompetente und
weitblickende Personalarbeit

« Sinkender Krankenstand

« Beispielwirkung fur Kolleg:innen

Vorteile fUr lhre Mitarbeitenden

« Erhalt des Arbeitsplatzes und der Leistungsfahigkeit
der Mitarbeitenden
o Unterstutzung in ,,schweren Zeiten“
« Chance fUr gezielte Diagnostik und Therapie
« Beratung zu UnterstUtzungsanspruchen (GdB-Antrag)
» Vermeiden von Uberforderung am Arbeitsplatz
und Vorbeugen drohender Chronifizierung
von Erkrankungen
o Starkung des SelbstwertgefUhls

Sie mochten weitere Informationen, Tipps und Praxisreports?
Oder direkt ein Angebot anfragen? Besuchen Sie uns auf
www.ias-gruppe.de/betriebliches-eingliederungsmanagement




Unser Angebot fur Sie

Wir unterstiitzen und beraten Sie rund um den Prozess des Betrieblichen Eingliederungsmanagements. Dank unserer

medizinischen, psychologischen und psychosozialen Fachkompetenz konnen wir Thnen ein umfassendes Paket an bewahrten

Leistungen bieten. Ganz nach Bedarf {ibernehmen wir ausgewahlte Leistungsbausteine oder den gesamten BEM-Prozess

inkl. Einladungsmanagement.

Leistungen

DurchfUhrung des
Erstgesprachs

FUhrungskrafte-Schulungen

Uberprufung bzw. Ausarbeitung von
Betriebsvereinbarungen

Vorstellung BEM im Unternehmen fir
interessierte Mitarbeitende

So gehen wir vor

1. Arbeitgebende stellen eine mindestens sechs Wochen

dauernde Arbeitsunfihigkeit bei der betroffenen Person fest.

2. In einem Erstgesprich wird ihr das BEM angeboten.

3. Bei Zustimmung beraumen wir den ,runden Tisch“ an,
um Ursachen zu erdrtern sowie Losungen zu diskutieren
und beschlief3en.

4. Bei Bedarf ziehen wir Arzt:innen, Reha-Triger:innen
oder andere Expert:innen hinzu.

5. Schlieflich tiberpriifen wir die Mallnahmen auf ihre
Wirksamkeit hin; im Idealfall entspricht die Beschaf-

tigung jetzt dem verdnderten Leistungsbild.

1asS

Gruppe

Diese Leistung wird angeboten von:

ias mental health GmbH

Am Wall 162/163 - 28195 Bremen
Telefon +49 421 460556-0
info.imh@ias-gruppe.de
www.ias-mental-health.de
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Was fur uns spricht

Wir zdhlen in Deutschland und Europa zu den weni-
gen hochspezialisierten Anbietenden von integrierten
Beratungsleistungen. Innerhalb der ias-Gruppe konnen
wir auf die Kompetenz von iiber 1.300 Mitarbeitenden
zugreifen. Um eine hohe Kontinuitit und Qualitét

der Beratung zu gewéhrleisten, arbeiten wir aus-
schlieBlich mit festangestellten Fachberater:innen mit
abgeschlossenem Hochschulstudium in Sozialarbeit,
Sozialpddagogik, Psychologie oder Soziologie mit
fachspezifischen Zusatzqualifikationen. Seit 2005 sind
wir zertifiziert nach DIN EN ISO 9001, BEM seit 2022.

Zertifikat 1SO 9001:2015

hier konnen Sie unser Zertifikat downloaden:
https://www.ias-gruppe.de/fileadmin/
assets/Website_Dateien/
Dekra-Zertifikat_de_imh_2022-05-20.PDF
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