Digitale Losungen der ias-Gruppe

Wie Sie Arbeits- und Gesundheitsschutz rechtskonform und effizient gestalten

Wenn es um Sicherheit, Gesundheit und Wohlbefinden
am Arbeitsplatz geht, miissen alle Mitarbeitenden ein-
gebunden werden. Wie konnen Sie Ihre Angestellten
flachendeckend erreichen und Thren Arbeits- und Gesund-
heitsschutz noch effizienter organisieren? Nutzen Sie
unsere vielfaltigen digitalen Leistungen und Kanéle.

Diese ergénzen auf zeitgemé(3e Weise die bewéhrte
personliche Betreuung durch unsere Fachexpert:innen aus
den Bereichen Arbeitsmedizin, Arbeitssicherheit,
Arbeitspsychologie und dem Betrieblichen Gesundheits-

management.

Digital rundum gut beraten, ganz nach
Ihrem Bedarf. Unsere Leistungen und Kanale
im Uberblick

e Mein ias“-Portal

* Online-Seminare, -Trainings, -Dialoge

* Online-Unterweisungen

* Videosprechstunde

* Online-Befragungen

Alle digitalen Leistungen konnen im Rahmen der vertrag-
lichen ASiG-Betreuung oder als Zusatzbeauftragungen

gebucht werden.

Ihr Mehrwert

« Rechtskonforme, kompetente und effiziente
Betreuung
Raumliche und zeitliche Flexibilitat, ideal for
mobile Arbeitsplatze sowie Uberregional
aufgestellte Unternehmen
Weniger Zeit- und Organisationsaufwand
Niedrigschwelliger Zugang, um die Mitarbeitenden
unmittelbar an ihrem Arbeitsplatz zu erreichen
ZeitgemaRe Formate, um die Gesundheit und
Leistungsfahigkeit Ihrer Angestellten zu fordern

www.ias-gruppe.de/digital



http://www.ias-gruppe.de/digital

Digitale Losungen der ias-Gruppe

Digitale LOsungen und Kanale
for lhr Unternehmen

Online-Unterweisungen

Wir unterstiitzen Sie bei Ihrer Pflichtaufgabe, Mitarbeiten-
de regelmif3ig zu unterweisen. Sie profitieren von einer
optimierten Durchfithrung und einem reduzierten Zeit-

und Organisationsaufwand.

»Mein ias“-Portal

,Mein ias“ ist die digitale Plattform der ias-Gruppe zum
Arbeits- und Gesundheitsschutz. Damit erhalten Thre An-
gestellten, je nach Bedarf, Zugang zu Fachinformationen,
einer personlichen Lernwelt sowie multimedial aufberei-
tete Tipps und Anleitungen rund um die Gesundheit am

Arbeitsplatz und in der Freizeit.

Online-Seminare, -Trainings und -Dialoge

Fiir jeden Bedarf das passende Format: Ob kompakte
Wissensvermittlung oder praktische Lern- und Trainings-
einheit. Im Rahmen der digitalen Losungen finden Sie
diverse Online-Formate zu verschiedenen Themen aus
den Bereichen Arbeitsschutz, Betriebliches Gesundheits-

management und Gesundheitsférderung.

Online-Befragungen

Im Rahmen der Gefdhrdungsbeurteilung Psychischer
Belastungen und anderer Evaluationen, realisieren wir
Online-Befragungen, die genau auf die Anforderungen

Thres Unternehmens abgestimmt sind.

IaS

Gruppe

Diese Leistung wird angeboten von:

Videosprechstunde zu Gesundheitsangeboten
Mit unserer Videosprechstunde ergénzen Sie wirkungsvoll
Thre bewéhrte Betreuung in Arbeitsmedizin, Gesundheits-
pravention, Arbeitspsychologie oder Mitarbeiterberatung.
Die Videosprechstunde bietet Ihnen und Thren Mitarbei-
tenden einen niedrigschwelligen und zeitlich flexiblen
Zugang zur Beratung durch Arzt:innen, Psycholog:innen

und Sozialberater:innen der ias-Gruppe.

So zahlt Arbeitsschutz auf die strategischen
Ziele Ihres Unternehmens ein:

Ein interdisziplinares Konzept des Arbeitsschutzes
sorgt fur flexibel zusammengestellte Teams, die
exakt auf die aktuellen Herausforderungen lhres
Unternehmens zugeschnitten sind. Dieser Service
ist bei der ias in der ASiG-Betreuung inklusive und
bietet folgende zusatzliche Vorteile:

Optimierte Ressourcen: Flexible Teams mit
aufgabengerechter Zusammenstellung
Feste Ansprechpartner:innen:
Bedarfsgerechte Leistungs-

erbringung aus einer Hand

Schnelle Reaktion: Zeitnahe

Losungen fUr unerwartete
Herausforderungen

www.ias-gruppe.de/digital
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